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GVH JobCard 

AMCON entwickelt JobCard für den GVH 

Auch kleine und mittlere Unternehmen: Mit der neuen GVH JobCard entspannt und güns-
tig zur Arbeit 

Seit 1992 können größere Unternehmen ihren Mitarbeitern mit dem GVH FirmenAbo eine ver-
günstigte Nutzung von Bahn und Bus im Geltungsbereich des Großraum-Verkehrs Hannover 
(GVH) ermöglichen. Bisher nehmen mehr als 200 Firmen und rund 44.000. Mitarbeiter das Fir-
menAbo oder SammelBestellerAbo des GVHs in Anspruch. Bei dem Modell FirmenAbo wird die-
ses für alle Mitarbeiter eines Unternehmens abgeschlossen, dabei liegt die Rabattierung abhän-
gig vom Standort bei bis zu 72% für den einzelnen Mitarbeiter. Bei dem SammelBestellerAbo hin-
gegen müssen nicht alle Mitarbeiter eines Unternehmens beteiligt sein - allerdings kann hier auch 
nur eine Ersparnis von bis zu 24% generiert werden.   

Das Erfolgsmodell der GVH wird nun durch die JobCard speziell für kleine und mittlere Unterneh-
men (unter 50 Mitarbeiter) ausgeweitet. Die JobCard kann bereits ab zehn Abonnements bestellt 
werden. Sollten kleine Unternehmen auch diese Zahl nicht erreichen, so kann eine Kooperation 
mit weiteren kleinen Unternehmen eingegangen werden. Mit der JobCard kann ebenfalls eine Er-
sparnis von bis zu 24% erzielt werden. Arbeitgeber profitieren dabei nicht nur von steuerlichen 
Vorteilen, sondern leisten zusätzlich einen wertschöpfenden Beitrag zum Klimaschutz. . „Die 
JobCard ist ein hervorragendes Instrument, um den Wirtschaftsstandort Region Hannover noch 
attraktiver zu gestalten“, sagte Ulf-Birger Franz, Dezernent für Wirtschaft, Verkehr und Bildung 
der Region Hannover. „Firmen sparen unter anderem teuren Parkraum für Pkw, wenn sie sich an 
diesem Modell beteiligen.“ 

Dank einer Kooperation des GVH mit dem AGA Norddeutscher Unternehmensverband Großhan-
del, Außenhandel, Dienstleistung ist die JobCard in Hannover möglich geworden. Der AGA Ver-
band setzt schon seit Jahren erfolgreich auf das Lösungsmodell „ProfiCard“ von AMCON und 
steht nun dem GVH beratend zur Seite. Nach dem Vorbild des Hamburger Erfolgsmodells wurde 
nun von AMCON die JobCard entwickelt. „Dank der guten Zusammenarbeit mit dem AGA ist es 
uns mit der JobCard gelungen, eine Lücke im GVH Angebot zu schließen. Wir offerieren kleinen 
und mittleren Unternehmen im Einzugsgebiet des GVH ein niedrigschwelliges Produkt“, resümiert 
Ulf Mattern, Geschäftsführer des GVH. Derzeit werden interessierte Unternehmen noch von dem 
JobCard-Team der AGA Service GmbH beraten und betreut. 

Alle Informationen rund um die JobCard unter: www.jobcard-hannover.de sowie auf www.gvh.de 

 

 

 

 

Über AMCON 
Als Anbieter von Vertriebs- und Kontrollsystemen sowie multimodalen-Mobilitätsplattformen unterstützt AMCON seit vielen 

Jahren Verkehrsbetriebe dabei, den ÖPNV attraktiver und effizienter zu gestalten. Inzwischen verlassen sich immer mehr 

Kunden auf das Knowhow und die Softwarelösungen des Softwareherstellers aus Cloppenburg.  

Die Produkte überzeugen durch ihre Übersichtlichkeit und die intuitive Bedienweise. Ihr modularer Aufbau und ihr hoher 

Standardisierungsgrad erlauben es, sie autonom einzusetzen oder sie, je nach Anforderung des Verkehrsbetriebes, individuell 

in einer intelligenten Gesamtlösung zu integrieren. Auch eine stufenweise Systemerweiterung ist möglich. Weitere Informa-

tionen sind unter www.amcon.de verfügbar. 

  

Für nähere Informationen oder Bildmaterial stehen wir Ihnen gerne zur Verfügung.  

http://www.jobcard-hannover.de/
http://www.gvh.de/
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